
Schulvereinbarung	
  
Präambel	
  

	
  

	
  
	
  

Wir	
  Schüler	
  

	
  
	
  

Uns	
  Eltern	
  ist	
  wichtig,	
  dass	
  

	
  
	
  

Wir	
  Mitarbeiter	
  

• Unsere	
  Schule	
  ist	
  eine	
  
Bildungseinrichtung,	
  an	
  der	
  Kinder,	
  
Jugendliche	
  und	
  Erwachsene	
  	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  lernen	
  und	
  leben.	
  
	
  

• Hier	
  haben	
  unsere	
  Schüler	
  die	
  
Möglichkeit	
  nach	
  ihren	
  Fähigkeiten	
  zu	
  
arbeiten.	
  Darin	
  wollen	
  wir	
  sie	
  stärken	
  
und	
  fördern.	
  

	
  
• Unser	
  Ziel	
  ist,	
  dass	
  unsere	
  Schüler	
  ein	
  

möglichst	
  selbstständiges	
  und	
  
eigenverantwortliches	
  Leben	
  in	
  der	
  
Gesellschaft	
  führen	
  können.	
  

	
  
• Gegenseitiger	
  Respekt,	
  Vertrauen	
  und	
  

Toleranz	
  sind	
  uns	
  wichtig.	
  
	
  

• Ein	
  gutes	
  Schul-­‐	
  und	
  Arbeitsklima	
  ist	
  
wesentlich	
  für	
  unser	
  gemeinsames	
  
Arbeiten	
  und	
  Lernen.	
  

	
  
• Regeln	
  helfen	
  uns	
  dabei	
  fair	
  

miteinander	
  umzugehen.	
  
	
  

• Eine	
  klare,	
  durchschaubare	
  
Organisation	
  der	
  Schule	
  	
  	
  	
  	
  erleichtert	
  
allen	
  das	
  tägliche	
  Arbeiten.	
  

	
  
• Gemeinsam	
  wollen	
  wir,	
  Schüler,	
  

Eltern	
  und	
  Mitarbeiter	
  diese	
  Ziele	
  
erreichen.	
  

• bemühen	
  uns	
  höflich	
  und	
  hilfsbereit	
  
zu	
  sein	
  

	
  
• wollen	
  Lernen	
  und	
  die	
  an	
  uns	
  

gestellten	
  Aufgaben	
  gut	
  erledigen	
  
	
  

• dürfen	
  Fehler	
  machen,	
  denn	
  auch	
  
diese	
  bringen	
  uns	
  weiter	
  

	
  
• wollen	
  aktiv	
  Schule	
  mitgestalten	
  

	
  
• gehen	
  sorgsam	
  mit	
  unseren	
  

Schulsachen	
  und	
  unserer	
  Schule	
  um	
  
	
  

• vermeiden	
  im	
  Bus	
  und	
  in	
  der	
  Schule	
  
Streit	
  und	
  lösen	
  unsere	
  Probleme	
  
gewaltfrei	
  

	
  
• möchten	
  in	
  unserem	
  Bedürfnis	
  nach	
  

Freundschaft	
  unterstützt	
  werden	
  
	
  

• unser	
  Kind	
  in	
  der	
  Schule	
  Erfolge	
  
erzielt	
  und	
  sich	
  wohl	
  fühlt	
  

	
  
• wir	
  fachliche	
  Begleitung	
  durch	
  die	
  

Schule	
  bekommen	
  
	
  

• wir	
  rechtzeitig	
  über	
  Probleme	
  
unseres	
  Kindes	
  informiert	
  werden	
  

	
  
• wir	
  am	
  Schulleben	
  aktiv	
  teilnehmen	
  

und	
  Kontakt	
  zu	
  den	
  Mitarbeitern	
  
halten	
  

	
  
• wir	
  unser	
  Kind	
  unterstützen,	
  indem	
  

wir	
  für	
  ordentliche	
  Schulsachen	
  
sorgen,	
  bei	
  den	
  Hausaufgaben	
  
helfen	
  und	
  auf	
  ein	
  gesundes	
  
Pausenbrot	
  achten	
  

	
  
• unser	
  Kind	
  gute	
  Umgangsformen	
  

lernt.	
  Wir	
  bemühen	
  uns,	
  ihm	
  ein	
  
gutes	
  Vorbild	
  zu	
  sein.	
  

	
  
• unser	
  Kind	
  in	
  der	
  Schule	
  und	
  am	
  

Nachmittag	
  Freundschaften	
  schließt	
  
und	
  an	
  gemeinsamen	
  
Unternehmungen	
  teilnehmen	
  kann	
  

	
  
• unser	
  Kind	
  sicher	
  und	
  angstfrei	
  den	
  

Schulweg	
  bewältigen	
  kann	
  

• sind	
  bestrebt,	
  unseren	
  Schülern	
  
soziale	
  und	
  emotionale	
  Kompetenzen	
  
zu	
  vermitteln	
  

	
  
• bieten	
  einen	
  respektvollen	
  und	
  

motivierenden	
  Unterricht,	
  der	
  
aktuelle	
  Unterrichtskonzepte	
  
einbezieht	
  

	
  
• ermöglichen	
  jedem	
  Schüler	
  Aufgaben	
  

und	
  Hilfen,	
  die	
  auf	
  seine	
  persönliche	
  
Entwicklung	
  abgestimmt	
  sind	
  

	
  
• fördern	
  die	
  Eigeninitiative	
  unserer	
  

Schüler,	
  indem	
  wir	
  ihnen	
  Raum	
  zur	
  
Mitgestaltung	
  am	
  Unterricht	
  und	
  
Schulleben	
  geben	
  

	
  
• unterstützen	
  und	
  beraten	
  Eltern	
  in	
  

schulischen	
  und	
  erzieherischen	
  
Fragen	
  zur	
  Entwicklung	
  ihres	
  Kindes	
  

	
  
• arbeiten	
  vertrauensvoll	
  mit	
  Eltern	
  

zusammen	
  und	
  beziehen	
  deren	
  
Wünsche	
  und	
  Kompetenzen	
  in	
  unsere	
  
Arbeit	
  ein	
  

	
  
• kooperieren	
  mit	
  außerschulischen	
  

Stellen	
  
	
  

• reflektieren	
  unsere	
  Arbeit	
  durch	
  
fachliche	
  Weiterbildung,	
  kollegiale	
  
Beratung	
  und	
  Supervision	
  	
  

	
  

	
  


